. PODER JUDICIARIO FEDERAL JUSTICA DO TRABALHO - 42 REGIAO RIO GRANDE DO SUL

82 VARA DO TRABALHO DE PORTO ALEGRE
Processo n°0001213-64.2012.5.04.0008

Reclamante: SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL - SINDIFARS

Reclamado: DROGARIA CAPILE LTDA. E FARMACIA PANAMERICANA LTDA.

VISTOS, ETC.

SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL - SINDIFARS ajuiza acéo trabalhista contra DROGARIA CAPILE LTDA. E
FARMACIA PANAMERICANA LTDA. em 18/09/2012, conforme fatos e fundamentos
expostos as fls. 02/08 dos autos. D4 a causa o valor de R$ 25.000,00.

As reclamadas apresentam defesa, nos termos das contestacdes
adunadas aos autos as fls. 57/66.

Eindeferida a antecipacdo dos efeitos da tutela.
Sem outras provas, € encerrada a instrucao.

As partes apresentam razdes finais orais e remissivas e as propostas
conciliatérias, oportunamente formuladas, ndo obtém éxito.

Eo relatorio.

Decido.

- FUNDAMENTACAO
1 PRELIMINARMENTE
1.1 DA CARENCIA DE ACAO - ILEGITIMIDADE ATIVA

As reclamadas afirmam ser o sindicato reclamante parte ilegitima para
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figurar no polo ativo da presente acdo por nao fazer prova de que detém a
representatividade da categoria, bem como nao esclarecer quem séo os substituidos e a
prova de sua filiagdo. Requer a extingcdo do processo, sem resolucdo do mérito, nos
termos do artigo 267, VI, do Cdodigo de Processo Civil.

O reclamante afirma que a ele incumbe a defesa dos interesses e dos
direitos individuais e coletivos das categorias profissionais.

Aprecio.
O sindicato reclamante apresenta o rol de substituidos as fls. 11/14.

A jurisprudéncia pacifica do TST, por seu 6rgdo uniformizador interna
corporis, que € a SBDI-1, é no sentido de reconhecer, apés pronunciamento do STF,
interpretativo do art. 89, Ill, da CF, a substituicdo processual ampla dos sindicatos, na
defesa de interesses coletivos e individuais homogéneos (carater objetivo) de todos os
integrantes da categoria que representa (carater subjetivo).

Ora, nos termos do que disp8e o art. 8°, Ill, da CF, o sindicato esta
legitimado para atuar em Juizo, e postular, na condi¢cao de substituto processual, direitos
individuais homogéneos, subespécie de direitos coletivos, em nome de toda a categoria
a gque representa.

Nesse contexto, o pleito de pagamento de diferencas salariais e seus
reflexos, em decorréncia da previsdo normativa de reajustes salariais, caracteriza-se
como direito individual homogéneo, porquanto embora materialmente individualizavel, é
devido por uma origem comum, consubstanciada na auséncia de concessao, aos
Obreiros substituidos, dos reajustes salariais constantes das normas coletivas.

Rejeito.

2 MERITO
2.1 DA PRESCRICAO

As reclamadas alegam que as convencdes coletivas tem vigéncia de uma
ano, perdendo sua eficacia normativa e extinguindo-se quando transcorrido o prazo
estipulado, encontrando-se, portanto, prescrito o direito de exigir o seu cumprimento.

Aprecio.
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O reclamante pretende o cumprimento de normas coletivas relativas aos
anos de 2009, 2010 e 2011, sendo que as diferencas salariais relativas ao primeiro
deveriam ter sido pagas juntamente com o salario do més de novembro/2011.

A acao é proposta em 18/09/2012, portanto, ndo ha prescricdo a ser
pronunciada.

2.2 DAS DIFERENCAS SALARIAIS

O reclamante informa que as reclamadas ndo vém cumprindo a
integralidade das normas coletivas da categoria. Aduz que, em que pese tenham
atualizado o salario base dos farmacéuticos, seja pagando o piso salarial ou reajustando
o salario, ndo efetuaram o pagamento das diferencas retroativas a agosto/2009 (ou data
posterior a esta, conforme a data de admisséo do farmacéutico) até as datas estipuladas
no Acordo Judicial e na Convencao Coletiva. Alegam que as reclamadas estao
parcelando o pagamento das diferengas devidas em 10 ou 15 parcelas, a partir de
fevereiro ou margo/2012, quando deveriam ter quitado as diferencas devidas em
novembro de 2011 e fevereiro de 2012. Pede seja concedida, inaudita altera pars,
medida liminar antecipatéria da tutela pretendida, para que seja determinado o imediato
pagamento das diferencas salariais decorrentes da fixagcdo do piso e reajuste salarial,
relativamente aos anos de 2009, 2010 e 2011, a todos os profissionais farmacéuticos
constantes da listagem que anexa, a serem calculadas mensalmente, com reflexos nos
meses subsequentes a data base e sua integracdo em férias com 1/3, gratificacdes
natalinas, horas-extras, FGTS, aviso prévio e multa do FGTS (se for o caso), em
parcelas vencidas e vincendas. Pede, ainda, seja julgado procedente o pedido,
confirmando a tutela antecipada, para condenar as reclamadas ao pagamento das
diferencas salariais decorrentes da fixacdo do piso e reajuste salarial, relativamente aos
anos de 2009, 2010 e 2011, a todos os profissionais farmacéuticos constantes da
listagem que anexa, a serem calculadas mensalmente, com reflexos nos meses
subsequentes a data base e sua integracdo em férias com 1/3, gratificac6es natalinas,
horas-extras, FGTS, aviso prévio (se for o caso) e multa do FGTS (se for o caso), em
parcelas vencidas e vincendas.

As reclamadas fazem referéncia ao processo de dissidio coletivo n®
423900-33.2008.5.04.0000, extinto pelo TST, que afirma repercutir sobre a presente
acao e por cautela referem que os substituidos nao laboravam em condi¢des insalubres,
bem como tiveram observados o piso salarial.

Aprecio.
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Verifico que o Acordo Coletivo das fls. 20/25, com vigéncia de 01/08/2009 a
31/07/2010, na clausula 52, dispunha que as diferencas salariais dele decorrentes
deveriam ter sido pagas junto com o salario do més de novembro/2011 e, na hipétese de
empregado admitido apos a data base ou em se tratando de empresa constituida e em
funcionamento depois da data base, previsao de reajustamento proporcional conforme
tabela.

A Convencéao Coletiva das fls. 26/32, com vigéncia no periodo de
01/10/2010 a 31/07/2012 previa que as diferencas salariais dela decorrentes deveriam
ter sido pagas até, ou junto, com a folha de pagamento do més de fevereiro de 2012.

O reclamante afirma que as reclamadas estdo parcelando o pagamento
das diferencas devidas em 10 ou 15 parcelas, a partir de fevereiro ou marco/2012,
quando deveriam ter quitado as diferencas devidas em novembro de 2011 e fevereiro de
2012.

Face os termos da defesa apresentada, que faz referéncia a norma
coletiva estranha ao presente processo e a pedidos nédo efetuados pelo reclamante,
impde-se o0 acolhimento da pretensdo constante da peticdo inicial.

Sendo assim, sao devidas diferencas salariais decorrentes dos reajustes
salariais, relativamente aos anos de 2009, 2010 e 2011, nos termos dispostos nas
normas coletivas das fls. 20/32, a todos os profissionais farmacéuticos constantes da
listagem das fls. 11/14, a serem calculadas mensalmente, com reflexos em férias com
1/3, décimo terceiro salarios, horas-extras, FGTS, e ainda, em favor dos substituidos
despedidos imotivadamente, em aviso-prévio e indenizacdo compensatéria de 40% do
FGTS.

Em vista da persisténcia das diferencas salariais reconhecidas para além
da data de ajuizamento desta decisao, a condenacédo abrange parcelas vencidas e
vincendas, como postulado.

Os valores ja pagos sob a mesma rubrica deverdo ser deduzidos dos ora
deferidos, sob pena de enriquecimento sem causa.

Nao verifico a presenca dos requisitos que autorizam a antecipacao dos
efeitos da tutela nos termos ja decididos a fl. 76.

Por todo o exposto, defiro diferencas salariais decorrentes dos reajustes
salariais, relativamente aos anos de 2009, 2010 e 2011, nos termos dispostos nas
normas coletivas das fls. 20/32, a todos os profissionais farmacéuticos constantes da
listagem das fls. 11/14, a serem calculadas mensalmente, com reflexos em férias com
1/3, décimo terceiro salarios, horas-extras, FGTS, e ainda, em favor dos substituidos
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despedidos imotivadamente, em aviso-prévio e indenizacdo compensatéria de 40% do
FGTS, em parcelas vencidas e vincendas.

2.3 DOS JUROS E CORRECAO MONETARIA

Sobre as parcelas deferidas incidem juros e correcdo monetaria, na forma da lei vigente
a época do pagamento, ndo sendo cabivel a estipulacéo de critérios especificos nesta
fase processual.

2.4  DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E DOS DESCONTOS
FISCAIS

Devera a reclamada proceder ao recolhimento das contribuicdes
previdenciarias incidentes sobre as parcelas de natureza salarial deferidas na presente,
que integrem o salario de contribuicdo, a saber: diferencas salariais decorrentes dos
reajustes salariais com reflexos em férias (exceto indenizadas), décimo terceiro salarios,
horas-extras, aviso-prévio.

Determino o recolhimento pela reclamada de sua quota parte e da quota do
empregado, devendo comprovar o recolhimento nos autos em 15 dias.

Autorizo o desconto da quota da reclamante, considerando que esta é
contribuinte obrigatéria da Previdéncia Social.

Ainda, autorizo, na forma da Lei n® 8.541/92, a retencao do Imposto de
Renda incidente sobre a condenacéo imposta, observado o fato gerador, devendo o
reclamado comprovar nos autos o recolhimento em 15 dias, na forma da Lei 10.833/03.

2.5 DA ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA E DOS HONORARIOS
ADVOCATICIOS

Postula o reclamante a concessao do beneficio da Assisténcia Judiciaria
Gratuita, declarando néo ter condi¢cbes de arcar com despesas processuais sem
comprometimento de sua subsisténcia, bem como pugna pela condenacao das
reclamadas em honoréarios assistenciais.

Aprecio.
N&o ha como deferir ao autor o beneficio da Assisténcia Judiciaria Gratuita,
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porquanto os dispositivos legais que se referem a isencdo de despesas processuais e a
assisténcia judiciaria gratuita destinam-se a pessoa fisica do trabalhador consoante o
art. 2° da Lei 1.060/50, o qual considera necessitado "para os fins legais, todo aquele
cuja situacao econémica nao lhe permita pagar as custas do processo e 0s honorarios
de advogado, sem prejuizo do sustento préprio ou da familia". Com efeito, 0 mencionado
dispositivo faz clara referéncia a pessoa fisica, que teria prejuizo do sustento proprio ou
de sua familia em face das despesas do processo.

Da mesma forma, o art. 14 da Lei n°® 5.584/70 dispbe expressamente que "
a assisténcia judiciaria a que se refere a Lei 1.060/50, de 05 de fevereiro de 1950, sera
prestada pelo sindicato a categoria profissional a que pertencer o trabalhador” .
Igualmente, o inciso LXXIV do artigo 5° da Constituicdo Federal tragca norma geral,
estabelecendo que o Estado prestara a assisténcia juridica integral e gratuita aos
necessitados, sem interferir na legislacdo ja existente sobre a matéria.

Indefiro o requerido.

Il — DISPOSITIVO

Ante o exposto, nos termos da fundamentacao, rejeito a prefacial de
ilegitimidade ativa e, no mérito, julgo PROCEDENTE a acdao movida por SINDICATO
DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - SINDIFARS contra
DROGARIA CAPILE LTDA. E FARMACIA PANAMERICANA LTDA. para condenar a
reclamada, em valores a serem apurados em liquidacdo de sentenca, observados 0s
critérios estabelecidos na presente, os limites da peticao inicial, acrescidos de juros e
correcdo monetaria, autorizados os descontos previdenciarios e fiscais, as seguintes
parcelas:

a) diferencas salariais decorrentes dos reajustes salariais, relativamente
aos anos de 2009, 2010 e 2011, nos termos dispostos nas normas
coletivas das fls. 20/32, a todos os profissionais farmacéuticos constantes
da listagem das fls. 11/14, a serem calculadas mensalmente, com reflexos
em férias com 1/3, décimo terceiro salarios, horas-extras, FGTS, e ainda,
em favor dos substituidos despedidos imotivadamente, em aviso-prévio e
indenizacdo compensatoria de 40% do FGTS, em parcelas vencidas e
vincendas.

A reclamada devera comprovar os recolhimentos previdenciarios e
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fiscais, em 15 dias, sobre as parcelas ora deferidas, passiveis de incidéncia.

Custas pelo reclamado, no valor de R$ 500,00, complementéveis ao final,
sobre o valor provisoriamente arbitrado a condenacédo, de R$ 25.000,00.

Cumpra-se apo6s o transito em julgado.
Intimem-se as partes.

Nada mais.

Carolina Hostyn Gralha Beck

Juiza do Trabalho Substituta
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