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JUIZ CONVOCADO GEORGE ACHUTTI
Orgao Julgador: 12 Turma

Recorrente: SINDICATO DOS PROFISSIONAIS EM
ENFERMAGEM, TECNICOS, DUCHISTAS,
MASSAGISTAS E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E
CASAS DE SAUDE DO RIO GRANDE DO SUL -
SINDISAUDE - Adv. Renato Kliemann Paese

Recorrente: FLEURY S.A. - Adv. Sérgio Roberto da Fontoura Juchem
Recorrido: OS MESMOS
Origem: 112 Vara do Trabalho de Porto Alegre
Prolator da
Sentencga: Roberto Antonio Carvalho Zonta
EMENTA

SUBSTITUICAO PROCESSUAL. AUXILIARES DE
LABORATORIO. SALARIO PROFISSIONAL. LEI N°
3.999/61. Comprovado que 0s  substituidos
processualmente exerciam a funcdo de auxiliares de
laboratorio, a despeito da nomenclatura diversa atribuida
a funcao, é aplicavel a Lei n® 3.999/61, sendo devidas
diferencgas entre o salario basico pago pela empresa e o
salario minimo profissional previsto na Lei.

ACORDAO
Vistos, relatados e discutidos os autos.

ACORDAM os Magistrados integrantes da 12 Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido: por maioria, vencido parcialmente o
Relator, DAR PROVIMENTO PARCIAL AO RECURSO DA
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RECLAMADA para julgar extinto o processo, sem resolugdo do meérito,
com base no art. 267, VI, do CPC, em relagdo aos substituidos Kerli
Moresco, Rodrigo Picetti, Barbara Lausch, llbor da Silva Junior, Gléria
Alencastro, Ana Beatriz Soares e Mateus Soares, e para excluir da
condenacao o pagamento de diferengas salariais ao substituido André
Canto de Souza. Por unanimidade, DAR PARCIAL PROVIMENTO AO
RECURSO DO SINDICATO AUTOR para acrescer a condenacao
diferencgas de adicional de insalubridade pela adog¢ao do salario basico dos
substituidos como base de calculo, com reflexos em férias com 1/3,
gratificagdes natalinas e depdsitos do FGTS, com o acréscimo de 40% (no
caso dos substituidos, cujo contrato foi rescindido sem justa causa), em
parcelas vencidas e vincendas, observada a prescricdo quinquenal

pronunciada pela sentenca. Inalterado o valor arbitrado a condenacgao.

Intime-se.

Porto Alegre, 23 de novembro de 2011 (quarta-feira).

RELATORIO

As partes interpéem recurso ordinario em face da sentenga das fls. 2.649-
2.656, complementada pelas decisdes proferidas em sede de embargos
de declaragéo, as fls. 2.706-2.707 e 2.718.

O Sindicato-autor, as fls. 2.688-2.697, pretende a reforma da sentenga no
que tange a base de calculo do adicional de insalubridade e quanto ao

indeferimento dos honorarios assistenciais.

A reclamada, pelas razdes das fls. 2.721-2.733, renova a arguigdo de

ilegitimidade ativa do Sindicato para a propositura da demanda e pede a
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nulidade da sentenca devido a alegada negativa de prestagao jurisdicional.
Requer a reforma da sentenga no que diz respeito ao deferimento de
diferencas salariais.

O autor e a ré apresentam contrarrazdes as fls. 2.744-2746 e 2.747-2756,

respectivamente.
Sobem os autos ao Tribunal para julgamento dos apelos.

E o relatério.

VOTO
JUIZ CONVOCADO GEORGE ACHUTTI (RELATOR):

RECURSO DA RECLAMADA
1. ILEGITIMIDADE ATIVA. SUBSTITUIGAO PROCESSUAL.

A sentenga ndo acolheu a arguigao de ilegitimidade ativa do Sindicato-
autor, ao fundamento de que a substituicdo processual, no caso em apreco,
estd amparada na norma do art. 8° inc. ll, da Constituicido Federal,
independentemente da existéncia de autorizacdo ou outorga de poderes
pelos substituidos.

A reclamada renova a arguicdo da ilegitimidade ativa. Afirma que a
entidade ndo possui autorizagdo legal para atuar como substituto
processual, tampouco autorizagao individual concedida pelos substituidos.
Diz que dentre as atribui¢gdes dos sindicatos ndo se enquadra a defesa de
direitos e interesses individuais dos associados. Acrescenta que o art. 8°,
inc. lll, da Constituicdo Federal ndo traz autorizagdo em tal sentido,

requerendo a extingdo do feito sem resolugéo de mérito, na forma disposta
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no art. 267, inc. VI, do CPC.
Ao exame.

A acdo é movida pelo Sindicato dos Profissionais em Enfermagem,
Técnicos, Duchistas, Massagistas e Empregados em Hospitais e Casas de
Saltde do Rio Grande do Sul - SINDISAUDE, na condicdo de substituto
processual dos integrantes da categoria profissional, contra Fleury S.A.,
tendo como objeto o pagamento de diferengas salariais decorrentes da
inobservancia do piso salarial estabelecido na Lei n° 3.999/61 e o
pagamento de diferencas de adicional de insalubridade decorrentes da
adocdo de base de calculo diversa da utilizada pela reclamada, aos
substituidos cujo rol se encontra a fl. 12.

Nos termos do inciso Il do art. 8° da Constituicdo Federal,

"Ao Sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou
individuais da categoria, inclusive em questées judiciais ou
administrativas.".

Desse modo, € inequivoca a legitimacdo ativa do Sindicato para a
propositura de agdes judiciais na qualidade de substituto processual,

abrangendo todos os integrantes da categoria profissional.

Mostra-se necessario, contudo, que os direitos lesados dos substituidos,
por sua natureza, detenham o carater generalizado essencial a tutela
coletiva de direitos. Vale dizer, para este tipo de tutela, € imprescindivel
que o fato denunciado como fundamento do pedido traduza leséo
homogénea aos substituidos, ndo se prestando para vindicar direitos

individuais de natureza ndao-homogénea.

Os interesses individuais homogéneos se apresentam como subespécie

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419, de 19-12-2006, pelo Exmo. Juiz Convocado
George Achutti.
Confira a autenticidade deste documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2090.2680.0935.




U8,  PODER JUDICIARIO FEDERAL
) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

ACORDAO
0122400-69.2008.5.04.0011 RO FI.5

dos interesses transindividuais ou coletivos em sentido amplo. Sao
interesses referentes a um grupo de pessoas que transcendem o ambito
individual, embora ndo cheguem a constituir interesse publico. Para a
admissibilidade da tutela de direitos dessa natureza é imprescindivel a
caracterizagdo da sua homogeneidade, isto €, sua dimensao coletiva
deve prevalecer sobre a individual, caso contrario os direitos serao

heterogéneos, ainda que tenham origem comum.

N&o outra € a licdo dos autores do anteprojeto do Cdédigo de Defesa do
Consumidor, no qual fixou-se normativamente o conceito de “direitos
individuais homogéneos”, ao comentar o art. 81, inciso lll do referido

diploma legal:

Sobre homogeneidade, pouco se tem dito. Talvez a prépria redacao do
dispositivo legal induzisse a pensar, inicialmente, que a
‘homogeneidade pela origem comum” seja um unico requisito. Os

direitos seriam homogéneos sempre que tivessem origem comum.

No entanto, como aponta Ada Pellegrini Grinover, a origem comum -
sobretudo se for remota - pode nao ser suficiente para caracterizar a
homogeneidade. [...] Ou seja, pode inexistir homogeneidade entre
situacbes de fato ou de direito sobre as quais as caracteristicas
pessoais de cada um atuam de modo completamente diferente. Sera
entdo necessario aferir a aplicabilidade, ao sistema brasileiro, do
critério adotado nas class actions norte-americanas da “prevaléncia da

dimensao coletiva sobre a individual”.

E o que ocorre no presente feito, em que os direitos postulados tém origem
comum, enquadrando-se como direitos individuais homogéneos. As
diferencas salariais sdo postuladas com base na aplicacdo da Lei n°

3.999/61 e decorrem da mesma situacdo fatica, possuindo, portanto,
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origem comum, situagao que também se verifica em relagcéo as diferengas
de adicional de insalubridade, decorrentes da alteracdo da base de calculo
considerada pela reclamada.

Nestes termos, nego provimento ao recurso.

2. NULIDADE PROCESSUAL. NEGATIVA DE PRESTAGAO
JURISDICIONAL.

A reclamada pleiteia a declaragcdo de nulidade processual em face da
alegada negativa de prestacdo jurisdicional. Afirma que, mesmo tendo
oposto embargos declaratérios, ndo obteve pronunciamento judicial a
respeito da inaplicabilidade da Lei n°® 3.999/61 ao caso concreto em face
da sua néao recepcao pela Constituicido Federal de 1988, especificamente
em decorréncia do art. 7°, inciso IV. Sustenta que houve ofensa aos artigos
5°, incisos XXXV e LV, e 93, inc. IX, da Constituicao Federal, bem como ao
artigo 832 da CLT. Pede o retorno dos autos a origem para que seja

proferido novo e adequado fundamento a sentenca.
Examina-se.

Conforme se verifica no item 2 das fls. 2.652-2.654, a sentenca apontou, de
forma pormenorizada, os fundamentos pelos quais entendeu que a Lei n°

3.999/61 é aplicavel aos substituidos.

A reclamada opds embargos declaratorios (fls. 2.682-2.686), alegando,
dentre outras omissdes, a auséncia de manifestacdo acerca da tese de
inaplicabilidade da Lei n° 3.999/61, ao argumento de que tal diploma legal
aplica-se somente aqueles trabalhadores que exer¢cam "a fung¢ao de
auxiliar de médico na esfera laboratorial” (item n° 2.4, fls. 2.684/2.685).

N&o foi alegada a existétncia de omissdo quanto a tese de

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419, de 19-12-2006, pelo Exmo. Juiz Convocado
George Achutti.
Confira a autenticidade deste documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2090.2680.0935.




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

ACORDAO
0122400-69.2008.5.04.0011 RO FI. 7

inconstitucionalidade da Lei n° 3.999/61. Além disso, nos segundos
embargos declaratérios opostos (fls. 2.711-2.712), a reclamada nao
alegou qualquer omissao relativamente a inaplicabilidade da Lei n°
3.999/61. Diante de tais circunstancias e considerando que a sentenga
encontra-se devidamente fundamentada, ndo se verifica a alegada negativa
de prestacao jurisdicional. Logo, ndo ha falar em violagao aos artigos 5°,
incisos XXXV e LV, e 93, inc. I1X, da Constituicao Federal, tampouco aos
artigos 832 da CLT e 458 do CPC.

Nego provimento.
3. DESISTENCIAS NAO HOMOLOGADAS.

O Juizo de origem ndo homologou os requerimentos de desisténcia da
acao em relagao a Kerli Moresco, Rodrigo Picetti, Barbara Lausch, llbor da
Silva Junior, Gloria Alencastro, Ana Beatriz Soares e Mateus Soares,
acolhendo a tese do Sindicato-autor no sentido de que tais declaragdes nao
representam a livre manifestacdo de vontade por parte dos referidos
substituidos. O Julgador de origem observou a padronizagéo nos textos e o
fato de que os pedidos foram protocolados quase de forma conjunta, entre
0s meses de marcgo e abril de 2009.

Recorre a reclamada, argumentando que nao ha prova de que as
desisténcias tenham sido fruto de coacao, e que a decisdo decorreu de
mera presungdo. Argumenta que as declaragdes foram formuladas
livremente, e de préprio punho, pelos substituidos, pedindo que sejam
homologadas as desisténcias e julgado o processo extinto sem resolugao
de mérito quanto a eles.

Examina-se.
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Efetivamente, os pedidos de desisténcia da acdo formulados pelos
substituidos Kerli Moresco, Rodrigo Picetti, Barbara Lausch, llbor da Silva
Junior, Gldria Alencastro, Ana Beatriz Soares e Mateus Soares, e juntados
as fls. 2.321, 2.322, 2.327, 2.331, 2.333/2.335, seguem um padrao
assemelhado, embora com teor escrito diverso e foram protocolados entre
margo e abril de 2009. Contudo, tais fatos ndo sao suficientes para negativa
de sua homologacdo. N&o ha prova acerca da ocorréncia de coagao ou
vicio de consentimento em tais declaragdes, os quais ndo podem ser

apenas presumidos.

Sendo assim, dou provimento ao recurso para homologar os pedidos de
desisténcia da ac¢ao formulados pelos substituidos Kerli Moresco, Rodrigo
Picetti, Barbara Lausch, lIbor da Silva Junior, Gléria Alencastro, Ana Beatriz
Soares e Mateus Soares, extinguindo o processo, quanto a estes, sem
resolucdo de mérito, com base no art. 267, inc. VIII, do CPC.

Recurso provido.

4. DIFERENCAS SALARIAIS. APLICABILIDADE DA LEI N° 3.999/61.

O Julgador da origem, com base na prova oral produzida nos autos,
concluiu que as atividades exercidas pelos substituidos séo pertinentes a
funcdo de auxiliar de laboratdrio, porquanto relacionadas a tarefas
eminentemente laboratoriais, deferindo aos substituidos (exceto em relagéo
a Maria Elizabeth Bruckner Carballo e Patricia Cimirro da Rocha) o
pagamento de diferencas salariais entre o piso salarial estabelecido no
artigo 5° da Lei n° 3.999/61 para a categoria dos auxiliares e os valores do
salario basico dos empregados substituidos, observada a

proporcionalidade com a jornada de trabalho a que os substituidos estavam
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contratualmente submetidos.

A reclamada insurge-se contra a condenacgao, sustentando que a Lei n°
3.999/81, por vincular o salario profissional ao salario minimo, ndo foi
recepcionada pela Constituicdo Federal, cujo art. 7°, inciso IV, veda a
vinculagao do salario minimo para qualquer fim. Defende a inaplicabilidade
da Lei n°® 3.999/61 ao presente caso ao argumento de que os substituidos
nao exerciam funcdo tipica de auxiliar de laboratério mas, sim, de
assistentes técnicos, e que eram subordinados a farmacéuticos, nao a

meédicos, 0 que os exclui do ambito de incidéncia da Lei n°® 3.999/61.
Examina-se.

Inicialmente, afasta-se o argumento de que a Lei n°® 3.999/61 n&o é aplicavel
por ndo ter sido recepcionada pela Constituicdo Federal. Entende-se que
nao ha violagao ao art. 7°, inc. IV, da Lei Maior, uma vez que a finalidade da
norma constitucional € evitar que o salario minimo seja utilizado como
indexador da economia, o que nao se confunde com sua utilizacdo como
parametro para a fixagao dos salarios das categorias profissionais. Nesse
sentido, esclarecedor o acérdao proferido pela SDI-1 do TST nos autos do
E-RR 6.651/2002-906-06-00.2, de lavra do Min. Rel. Vantuil Abdala, julgado
em 14.8.2006, in verbis:

"1. SALARIO PROFISSIONAL DO ENGENHEIRO. LEI N° 4950-A/66.
VINCULAGAO A MULTIPLOS DO SALARIO MINIMO.
CONSTITUCIONALIDADE. ART. 7° INC. IV, DA CF/88.

"A estipulagédo do salario profissional em multiplos do salario minimo
nao afronta o art. 7° inciso 1V, da Constituicdo Federal de 1988, s6
incorrendo em vulneracéo do referido preceito constitucional a fixagcao

de corre¢do automatica do salario pelo reajuste do salario minimo"
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(Orientagao Jurisprudencial n° 71 da SBDI 2).

Embargos conhecidos por divergéncia jurisprudencial e providos para

restabelecer a deciséo regional.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Embargos em Recurso
de Revista n° TST-E-RR-6.651/2002-906-06-00.2, em que sé&o
Embargantes JACQUES KELNER E OUTROS e Embargada
EMPRESA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE.

A egrégia 5% Turma do Tribunal Superior do Trabalho, pelo acérdao de
fls. 275/279, conheceu do recurso de revista da empresa por violagéo
do art. 7° inciso IV, da Constituicdo Federal de 1988, ao entendimento
de que a vinculagdo do piso salarial dos reclamantes (categoria de
engenheiros) ao salario minimo, tal como previsto na Lei n° 4.950-
A/66, violou o referido dispositivo constitucional. Deu provimento,
entdo, ao apelo, determinando a exclusdo, da condenac¢do, das
diferengas salariais decorrentes da inobservancia do piso salarial

estabelecido em lei.

Os Reclamantes, inconformados com a decisédo, interpbem embargos
a SDI, as fls. 281/289. Afirmam que a Lei n°® 4950-A/66, ao fixar o piso
salarial da categoria profissional dos engenheiros em salarios
minimos, visou a assegurar o atendimento das necessidades basicas
dos ftrabalhadores, pelo que ndo viola o art. 7° inciso |V, da
Constituicdo Federal de 1988, que, por sua vez, ao vedar a vinculagdo
do salario minimo para qualquer fim, objetivou impedir sua indexagéo
em contratos de fornecimento de bens e servigos. Apds tecerem tais
consideracébes, transcrevem arestos paradigmas para o cotejo de

teses.

Né&o houve impugnag¢éo aos embargos, conforme certidao de fls. 319.
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Os autos nédo foram remetidos ao douto Ministério Publico do Trabalho
para emissdo de parecer, nos termos do artigo 82 do Regimento

Interno do Tribunal Superior do Trabalho.
E o relatorio.

VOTO

I- CONHECIMENTO

A egrégia 52 Turma conheceu e deu provimento ao recurso de revista
da empresa, excluindo da condenagcdo o pagamento de diferencas
salariais decorrentes da inobservancia do salario profissional da

categoria previsto em lei, ao entendimento assim ementado, verbis:

"SALARIO PROFISSIONAL. VINCULACAO AO SALARIO MINIMO.
LEI N° 4.950-A/66. No art. 7°, 1V, da Constituicdo Federal, proibe-se a
vinculagdo do salario minimo para qualquer finalidade. O Constituinte,
com essa vedagdo, teve como escopo evitar a indexacdo da
economia e impedir que a variagdo do salario minimo constituisse
fator inflacionante, em face de aumento de custo dos produtos e dos
servigos. Inviavel, assim, a vinculagado prevista na Lei n°® 4.950-A/66.

Recurso de revista a que se da provimento." (fl. 275)

A tese constante do paradigma transcrito a fl. 283 confronta-se com a
tese adotada pela Turma, na medida em que consubstancia o
entendimento de néo ser inconstitucional (art. 7°, IV, da CF/88) a Lei n°
4950-A/66 ao fixar o piso salarial dos engenheiros em multiplos do

salario minimo.
Conhecgo, entdo, do apelo por divergéncia jurisprudencial.
ll- MERITO

No caso dos autos, os reclamantes postulam o pagamento de
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diferencas salariais decorrentes da diferengca entre o salario
efetivamente pago e aquele previsto na lei que instituiu o piso da
categoria profissional a que pertencem - Lei n°® 4.950-A/66 - fixado em

multiplos do salario minimo.

O art. 7° inciso 1V, da Constituicdo Federal de 1988 dispbe ser vedada

a vinculagdo do salario minimo para qualquer fim.

Ao assim dispor, quis o legislador constituinte evitar, tdo-somente, que
o salario minimo fosse utilizado como fator de indexa¢&o econbmica,
de forma que sua majoracdo desencadeasse processos inflacionarios,
com reflexos, obviamente, na politica econbmica da pais. Deve-se
entender que tal vedagéo foi dirigida aos contratos de natureza civil,

referentes a transagdes econémicas.

Sendo apenas esse o escopo do legislador, ndo se pode falar em
inconstitucionalidade da Lei n° 4.950-A/66, que, fixando o salario
minimo da categoria profissional dos engenheiros, visou, mediante a
mesma concepgdo do salario minimo geral, assegurar-lhes o

atendimento das necessidades basicas.

Sob essa dtica, teriam ambos os institutos - o salario minimo geral e o

salario profissional - a mesma finalidade social.

Por outro lado, ha que se considerar que a instituicdo do piso salarial
de determinada categoria profissional resulta, apenas, na fixacdo de
um valor minimo que deve ser pago ao ftrabalhador integrante da

categoria respectiva.

Assim, o salario efetivamente percebido pelo empregado, quando
superior ao minimo legal previsto em lei especifica, ndo sera,
necessariamente, majorado a cada alteragdo do salario minimo

nacional.
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Hipdtese diversa seria se a legislacdo previsse expressamente o
reajuste automatico dos salarios dos integrantes da categoria sempre
que houvesse majoragédo do salario minimo geral, em razdo de o piso

previsto em lei estar atrelado a muiltiplos do salario minimo.

Nos termos da norma constitucional em questdo, o que ndo se admite,
precisamente, é a corre¢cdo automatica dos salarios dos trabalhadores
toda vez que ha o reajustamento do salario minimo geral, que sempre
€ pautado por estudos prévios acerca do impacto financeiro que tal

reajuste acarretara na politica econbémica nacional.
Esta néo ¢é a hipétese em questéo.

Este Tribunal, inclusive, ja pacificou seu entendimento sobre o tema
nesse  sentido, conforme se observa do entendimento
consubstanciado na Orientagao Jurisprudencial n® 71 da egrégia SBD/

2, que assim dispbe:

"ACAO RESCISORIA. SALARIO PROFISSIONAL. FIXACAO.
MULTIPLO DE SALARIO MINIMO. ART. 7°, 1V, DA CF/88.

A estipulagdo do salario profissional em mdultiplos do salario minimo
ndo afronta o art. 7° inciso |V, da Constituicdo Federal de 1988, s6
incorrendo em vulnerag¢ao do referido preceito constitucional a fixacao

de corre¢do automatica do salario pelo reajuste do salario minimo."

Também corroboram essa tese 0s seguintes precedentes
jurisprudenciais emanados da egrégia SBDI 1: ERR-665.005/2000,
Rel. Min. Carlos Alberto Reis de Paula, DJ 10/12/2006; ERR-
551.964/1999, Rel. Min. Carlos Alberto Reis de Paula, DJ 03/06/2005;
ERR-650.842/2000, Rel. Min. Maria Cristina Peduzzi, DJ 08/02/2002;
ERR-356.156/1997, Rel. Min. Carlos Alberto Reis de Paula, DJ
30/03/2001.
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Do Precedente n°® ERR-551.964/1999, julgado em 2005, cujo Relator
foi o Exmo. Min. Carlos Alberto, é possivel extrair o entendimento da
Corte Suprema sobre a questdo, cuja ementa do acérddo passo a

reproduzir:

"SALARIO PROFISSIONAL VINCULACAO AO SALARIO MINIMO
LEI N° 4.950-A/66. O Supremo Tribunal Federal entende que a
vedacgdo a utilizagdo do salario minimo como fator de indexa¢é&o néo
pode ser levada ao extremo de impedir que seja ele considerado para
efeito de calculo de vantagem devida ao assalariado, hipotese que
esta longe de ser tida por desvirtuamento de sua finalidade.
Conseqlientemente, da interpretacdo dada ao inciso 1V do artigo 7° da
Carta Magna, tem-se, apenas, como proibida a ado¢do do salario
minimo como unidade monetaria, ou seja, visando a adocao de fator
de indexagdo de reajustes, mas ndo sua utilizagdo como unico
parédmetro para o calculo das gratificagbes, adicionais e dos salarios

profissionais. Recurso de Embargos conhecido e provido."

Cito, ainda, um precedente jurisprudencial emanado da Suprema

Corte que reflete o entendimento consagrado naquela Casa:

"PENSAO ESPECIAL. FIXACAO COM BASE NO SALARIO
MINIMO. C.F., ART. 7° IV. A vedacdo da vinculagdo do salario
minimo, constante do inc. IV do art. 7° da Carta Federal, visa a impedir
a utilizagdo do referido parédmetro como fator de indexacdo para
obrigagbes sem conteudo salarial ou alimentar. Entretanto, ndo pode
abranger as hipoteses em que o objeto da prestagdo, expressa em
salarios minimos, tem a finalidade de atender as mesmas garantias
que a parte inicial do inciso concede ao trabalhador e a sua familia,
presumivelmente capazes de suprir as necessidades vitais basicas.
Recurso extraordinario ndo conhecido.” (RE-170203/GO, Rel. Min.
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llmar Galvéao, 12 Turma, DJ 15/04/1994)

Assim, tém-se que a proibigdo constitucional € relativa a adog¢do do
salario minimo como fator de indexagéo de reajustes comerciais, nao
havendo 6bice, portanto, a sua utilizagdo como critério para célculos
de gratificagbes, adicionais bem como de salarios profissionais, tal

como na hipotese dos autos.

Ante o exposto, dou provimento aos Embargos para, reformando o
acordado embargado, restabelecer a deciséo regional que condenara a
Reclamada a pagar diferengas salariais pela aplicacdo do piso da

categoria e reflexos.
ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsecédo | Especializada em Dissidios
Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, dar
provimento aos Embargos para, reformando o acérdao embargado,
restabelecer a decisdo regional que condenara a Reclamada a pagar

diferengas salariais pela aplicacdo do piso da categoria e reflexos.
Brasilia, 14 de agosto de 2006.

VANTUIL ABDALA
Ministro-Relator".

No que pertine as funcdes exercidas pelos substituidos, se consideradas ou
nao como tipicas de auxiliar de laboratorio de analises clinicas, corrobora-
se o entendimento exarado na sentenga, pois amparado legalmente, bem
como na prova oral produzida no processo. A funcdo exercida pelos
substituidos encontra-se descrita na Classificacdo Brasileira de Ocupacobes

sob 0 n° 5152, juntamente com outras consideradas da mesma familia, qual
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seja, dos auxiliares de laboratoério da saude:

“Coletam material biolégico, orientando e verificando preparo do
paciente para o exame. Auxiliam os técnicos no preparo de vacinas;
aviam férmulas, sob orientacdo e supervisdo. Preparam meios de
cultura, estabilizantes e hemoderivados. Organizam o trabalho;
recuperam material de trabalho, lavando, secando, separando e
embalando. Trabalham em conformidade a normas e procedimentos

técnicos e de biosseguranga.”.

Considerando os diversos tipos de auxiliares englobados em tal descrigéao,
e o local da prestacao de servigos, nao se pode pretender que todas as
atividades descritas digam respeito de forma integral a cada um dos
auxiliares. No caso presente, a preparacdo de meios de cultura, a
organizagao do trabalho, mediante o recebimento de materiais bioldgicos,
a separacao de material para outros setores, o repasse de resultados para
emergéncia e CTI, bem como a colocagao de amostras no equipamento de
centrifugacdo, conforme descrito pelo preposto da reclamada e pelas
testemunhas indicadas pelo Sindicato-autor as fls. 2.573-2.575, séao
atividades que guardam relagdo com aquelas descritas para a fungao de
auxiliar de laboratoério de analises clinicas. Tais atividades eram exercidas
pelos substituidos, segundo relato do proprio preposto da reclamada e das
testemunhas do autor, razdo pela qual é de se endossar o entendimento da
sentenca, no sentido de que os substituidos exerciam a fungéo de auxiliares

de laboratério, a despeito da mera nomenclatura diversa atribuida a fungao.

Por fim, a aplicabilidade da Lei n® 3.999/61 ndo se restringe aos auxiliares
de médicos, pois o art. 2° alinea b faz referéncia a auxiliares de
laboratorista e radiologista e internos, sem qualquer limitagdo ou restrigao.

O fato de a alinea a do mencionado artigo 2° fazer referéncia a médico de
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qualquer especialidade nao autoriza a exegese defendida pela recorrente.
Assim, conforme entendido pela sentenca, a norma em causa € aplicavel

aos substituidos deste feito.
Nego provimento.

5. DO SALARIO DOS SUBSTITUIDOS ANDRE CANTO DE SOUZA E
GLORIA PIRES ALENCASTRO.

A reclamada insurge-se contra a condenacgao, especificamente em relagao
as diferencas salariais deferidas aos substituidos André Canto de Souza e
Gldria Pires Alencastro, ao argumento de que tais empregados receberam
ao longo da contratualidade remuneragao superior a deferida na sentenca.
Também pede para que as diferengas salariais deferidas tenham como
base o salario minimo nacional e, ndo, o salario minimo regional, como
disp6e o art. 5° da Lei n° 3.999/61. Argumenta que este ultimo resulta da
regulamentacéo do "piso salarial proporcional a extensdo e complexidade
do trabalho" previsto na Constituicdo Federal de 1988 e que, no Estado do
Rio Grande do Sul, passou a vigorar somente em 16-7-2001, razao pela
qual ndo se pode concluir que a referéncia contida no art. 5° seja

equiparada ao piso regional.
Examina-se.

Relativamente ao salario a ser observado - se o salario minimo nacional ou
o piso salarial regional (o qual foi considerado pela sentenga) - cumpre o
exame da disposi¢ao contida no art. 5°, combinado com o art. 8°, alinea b,

ambos da Lei n°® 3.999/61, ora transcritos:

"Art 5° Fica fixado o salario-minimo dos médicos em quantia igual a

trés vezes e o dos auxiliares a duas vezes mais o salario-minimo
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comum das regibes ou sub-regibes em que exercerem a profissgo.”

"Art 8° A duragao normal do trabalho, salvo acordo escrito que néo fira

de modo algum o disposto no artigo 12, sera:

a(..)

b) para os auxiliares sera de quatro horas diarias.

Entende-se que o "salario-minimo comum das regiées ou sub-regiées" a
que a Lei n® 3.999/61 faz referéncia equivale ao atual salario minimo
nacional, considerando que na época em que publicada a legislacdo em
comento ndo havia ainda a unificagdo do salario minimo nacional, dai a
utilizacdo do salario regional como parametro. Parafrasendo a deciséo
havida no processo n° 0038200-38.2008.5.04.0009, da 72 Turma, julgado

em 26-10-2011, sendo relator o Exmo. Des. Flavio Portinho Sirangelo:
"O art. 5° da Lei 3.999/61 assim dispée:

Fica fixado o salario-minimo dos médicos em quantia igual a trés
vezes e o dos auxiliares a duas vezes mais o salario-minimo comum

das regibes ou sub-regibes em que exercem a profisséo.- grifei.

Com efeito, o salario minimo das regibes comum ou sub-regibes
mencionado no referido dispositivo legal ndo se confunde com o piso
regional atualmente estabelecido pelos estados da federagdo (por
delegacgao da Unido) para determinadas categorias profissionais, mas

sim com o salario minimo nacional, conforme disposto na sentenca.

A propoésito do tema, cabe salientar que o piso regional estabelecido
pelos estados da federacdo ndo corresponde a uma nova espécie de

salario profissional, assim entendido como aquele fixado as profissées
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legalmente especificadas. A instituicdo do piso regional, autorizada na
Lei Complementar n. 103/00, no Rio Grande do Sul, teve o efeito de
substituir o salario minimo nacional, enquanto o "parametro salarial
mais baixo que se pode pagar a um empregado”, no limite
correspondente as diferentes atividades arroladas na respectiva
norma estadual, ressalvados os trabalhadores que tém piso salarial
definido em Lei Federal ou em norma coletiva.

Assim, para os empregados que trabalham em estabelecimentos de
servigo de saude, atuando no Rio Grande do Sul e a falta de piso
salarial definido em Lei Federal ou em norma coletiva, o piso regional

vem atuando como salario minimo.

Todavia, para os trabalhadores de determinadas profissées
legalmente especificadas, para as quais existe lei federal
estabelecendo salario profissional, como na hipétese vertente, em que
a Lei Federal n. 3.999/61 estabelece salario profissional aos médicos e
auxiliares (caso do reclamante), ndo prevalece o piso regional como
base de calculo do referido salario profissional, e sim o salario minimo

nacional.

Cumpre observar, também, que apoés a promulgagédo da Constituigcdo
Federal de 1988, ficou estabelecido que o menor valor a ser pago aos
trabalhadores brasileiros (o salario minimo) deve ser nacionalmente
unificado (art. 7° 1V, da CF). Além do mais, os estados ndo podem
legislar em matéria de direito do trabalho, cuja competéncia privativa é
da Unido, conforme determina o art. 22, |, da Constituicao.

Assim, é viavel concluir que o salario minimo comum das regiées ou
sub-regibes a que faz mengéo a Lei n. 3.999, editada ainda no distante
ano de 1961, refere-se aos anteriores salarios minimos regionais,

substituidos pelo salario minimo nacional apés a promulgagdo da
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Constituicdo da Republica de 1988.

Nesse sentido, precedente deste Tribunal, envolvendo matéria
semelhante, no qual foi considerado que o salario a ser considerado
para o calculo do salario profissional previsto na Lei 3.999/61 é o
salario minimo nacional (Processo n° 0124300-39.2007.5.04.0006
(RO), Relatora Desa. Vania Mattos, julgado pela 92 Turma em
10.06.2009.".

Quanto as diferencas salariais deferidas aos substituidos André Canto de
Souza e Gléria Pires Alencastro, a Lei n°® 3.999/61 estabelece que o salario
minimo profissional equivalente a duas vezes o salario minimo comum das
regides para o profissional que cumpre jornada de quatro horas. Diante de
tal disposi¢do, no caso de cumprimento de jornada de trabalho superior,
como no caso em aprego, o salario minimo a ser pago deve ser

proporcional a jornada cumprida.

Nesse contexto, verifica-se que nao existem diferengas de salario em favor
do substituido André Canto de Souza, pois conforme os demonstrativos de
pagamento de salarios das fls. 238-268, sempre recebeu este salario
basico superior aquele minimo estabelecido na Lei n° 3.999/61, com
observancia da proporcionalidade em relagédo a jornada de trabalho que

cumpria.

Em relagdo a substituida Gloria Pires Alencastro, foi homologada sua
desisténcia da acao, conforme examinado no item 3 supra, restando

prejudicado o recurso.

Dou provimento parcial ao recurso para absolver a reclamada do

pagamento de diferencgas salariais ao substituido André Canto de Souza.
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6. DA SUBSTITUIDA LUCIA SCHARDONG.

Na sentenca de embargos declaratérios proferida as fls. 2.706-2.707 nao
foi acolhido o pedido de reconhecimento da confissdo da substituida Lucia

Schardong, quanto ao nao exercicio da fungao de auxiliar de laboratério.

Recorre a reclamada, afirmando que a substituida Lucia Schardong ajuizou
acgao individual em que postula equiparacgao salarial com Bianca de Castro
Cavalcanti, exercente da fungdo de analista, cujas tarefas sao distintas
daquelas desempenhadas pelos assistentes técnicos (substituidos). Assim,
haveria confissao expressa de Lucia Schardong quanto ao ndo exercicio de
atividades préprias de auxiliar de laboratorio, pelo que deveria a reclamada

ser absolvida da condenagao quanto a tal substituida.
Examina-se.

Considerando o pedido de equiparagéo salarial formulado na ag&o ajuizada
pela substituida Lucia Schardong, de n°® 0000216-49.2010.5.04.0009 (copia
da peticdo inicial, fls. 2.619/2.624), o qual é baseado na afirmagao de que
nao exercia funcbes de auxiliar de laboratério mas, sim, de analista,
entende-se que a alegagao deve ser considerada como confissao pela
substituida, uma vez que o deferimento das diferencas salariais na presente
demanda estao condicionadas ao reconhecimento do exercicio da funcéo

de auxiliar de laboratorio.

O Sindicato-autor sequer nega que a substituida Lucia Schardong exercia
de fato as tarefas atinentes a funcado de analista, admitindo a possibilidade
de desempenho de ambas as funcdes de forma acumulada, conforme se 1é

em suas contrarrazoes, a fl. 2.756.

Assim, diante da alegagao da substituida em processo diverso, de que néo

Documento digitalmente assinado, nos termos da Lei 11.419, de 19-12-2006, pelo Exmo. Juiz Convocado
George Achutti.
Confira a autenticidade deste documento no enderego: w w w .trt4.jus.br. Identificador: E001.2090.2680.0935.




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

M\

ACORDAO
0122400-69.2008.5.04.0011 RO Fl. 22

exercia a fungao de auxiliar de laboratério, dou provimento ao recurso para
excluir da condenagdo o pagamento de diferengcas salariais a Lucia
Schardong.

RECURSO DO AUTOR
1. BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.

A sentenca indeferiu o pedido de diferencas de adicional de insalubridade
decorrente de utilizagao de base de calculo diversa do salario minimo, por
entender necessario que haja norma legal ou convencional estabelecendo

base de calculo distinta do salario minimo para o referido adicional.

O Sindicato recorre, pedindo que seja adotada como base de célculo a
remuneracdo dos substituidos e, sucessivamente, o salario basico ou o

salario profissional.
Examina-se.

No tocante a base de calculo, a expressao adicional de remuneragéo, a
teor do artigo 7°, inciso XXIII, da CF, refere-se apenas a natureza juridica da
verba. Tal dispositivo ndo possui eficacia imediata, verificando-se a
remissdo a lei ordinaria, e na auséncia de lei nova, conclui-se pela
recepcao do artigo 192 da CLT.

Portanto, permanece o salario-minimo como base de calculo, aplicando-se
a vedacgao expressa no artigo 6°, inciso 1V, da CF, somente a vinculagao de
reajustes de taxas e servigos.

Outrossim, a decisdo proferida pelo Exmo. Ministro Nelson Jobim, nos
autos do RE-219.352/SP né&o constitui jurisprudéncia, ndo apresentando

carater vinculativo. A decisao proferida na ADI n°® 1425/PE, por seu turno,
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possui efeito erga omnes apenas quanto a declaracdo de

inconstitucionalidade do artigo 33, inciso |, da Lei n°® 7.551/77, versando,
ademais, sobre contribuicbes previdenciarias, matéria estranha aos

créditos ora postulados.

De ser acrescido que, como emerge do julgamento que resultou na edigao
da indigitada Sumula Vinculante n® 4 do Excelso STF, que da sua redagao
nao advém orientacao especifica e concreta de desautorizar a utilizagao do
salario-minimo como base de calculo do adicional de insalubridade, na
medida em que tal alteracdo, e a do correspondente critério de seu
reajuste, deve depender da edi¢cao de lei de iniciativa do Poder Executivo,
descabendo ao Poder Judiciario exercer atuagao legiferante para substituir
os critérios legais de tal calculo. Foi fixada, no julgamento que Ihe deu
origem, a impossibilidade de que houvesse alteragcdo da base de calculo
entdo em foco em razdo da indicada inconstitucionalidade, até que lei

posterior o fizesse.

Todavia, por razées de politica judiciaria, ressalvando meu entendimento,
adoto aquele predominante na Turma, na atual composi¢ao, no sentido de
que a base de calculo do adicional de insalubridade é o salario basico
contratual. Tal entendimento é baseado em que a Constituicdo Federal, no
inciso 1V do art. 7°, veda a vinculag&o ao salario minimo legal para qualquer
fim, o que é corroborado pela Sumula Vinculante n°® 04 do STF. Em face
dessa vedagao e da necessidade de se fixar a base de calculo do adicional
de insalubridade, enquanto persistir a lacuna legal, considera-se o salario
basico contratual, com fulcro no art. 7°, inc. XXIll, da Lei Maior e na

aplicagao analdgica no art. 193, § 1°, da CLT.

Dessa forma, dou provimento ao recurso para condenar a reclamada ao
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pagamento de diferencas de adicional de insalubridade pela adogéo do
salario basico dos substituidos como base de calculo, com reflexos em
férias com 1/3, gratificagcbes natalinas e depdsitos do FGTS, com o
acréscimo de 40% (e este, no caso dos substituidos, cujo contrato tenha
sido rescindido sem justa causa), em parcelas vencidas e vincendas, estas
enquanto perdurar o fato gerador, observada a prescricdo quinquenal

pronunciada pela sentenca.

As diferencas ora deferidas serdo apuradas com base no salario mensal
dos substituidos, o qual ja inclui a contraprestagao dos repousos semanais
remunerados.

2. HONORARIOS ASSISTENCIAIS. SUBSTITUTO PROCESSUAL.

A sentenca indeferiu honorarios assistenciais ao Sindicato ao fundamento
de que ele, como substituto processual, atuando em nome préprio, ndo faz

jus ao recebimento de honorarios, a teor da Lei n°® 5.584/70.

Insurge-se o Sindicato, argumentando ser entidade sem fins lucrativos,
limitada a defesa dos direitos da categoria, € que a realidade
remuneratoria dos trabalhadores substituidos autorizaria, individualmente, a

concessao da gratuidade.
Examina-se.

Os beneficios da gratuidade da justiga voltam-se exclusivamente a pessoa
fisica do empregado reclamante, ndo podendo ser estendido as entidades

sindicais, mesmo quando atuem na condi¢ao de substituto processual.

Nao ha declaracédo de pobreza dos subsituidos para amparar a concessao

do beneficio com base na lei n°® 5.584/70.
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Melhor sorte ndo tem o recurso, quanto aos honorarios de sucumbéncia,
pois n&o se configura nenhuma das hipéteses da Instrugdo Normativa n°® 27
do TST. Incabivel a condenacgéo decorrente da simples sucumbéncia, diante
do principio da gratuidade que informa o processo do trabalho, o qual

impede a aplicagéo subsidiaria do artigo 20 do CPC.

Nego provimento ao apelo.

DESEMBARGADORA ANA LUIZA HEINECK KRUSE:

DA SUBSTITUIDA LUCIA SCHARDONG.

Entendo que nao assiste razdo a reclamada quando afirma que os termos
do pedido formulado pela substituida Lucia Schardong no processo n°
0000216-49.2010.5.04.0009, porquanto fundamentados na alegagédo de
exercicio de fungdes de analista, implicam confissdo quanto ao nédo
exercicio de atividades proprias de auxiliar de laboratério e afastam seu
direito as diferengas salariais. Formalmente estava enquadrada como

auxiliar e tem direito a remuneragao legal prevista para tal cargo..

Acompanho as razdes julgador de origem na sentenca de embargos de

declaragao, assim expostas:

Em que pesem as alegag¢bes da reclamada, a sentenga proferida neste
processo fundamenta-se nas alegacdées das partes e nas provas
produzidas nestes autos, sendo descabido o exame de fatos articulados

em outro processo.

Friso que, em tese, a trabalhadora poderia pleitear o pagamento de
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diferencas salariais decorrentes da equiparagéo salarial, pelo exercicio da
funcéo de Analista e, sucessivamente, caso ndo deferida a equiparagéo, o
pagamento de diferengas salariais pelo reconhecimento do direito ao piso
salarial do auxiliar de laboratério, numa mesma acdo. N&o haveria

incompatibilidade entre os pedidos, dentro de um mesmo processo.

Pois bem, se tal hipétese é admissivel, ndo ha como extrair a confissdo a
partir da confrontagdo de alegag¢bes da trabalhadora contidas em agbes

distintas, como pretende a reclamada.

Ademais, cumpre destacar que, se houver eventual reconhecimento de
que a reclamante desempenhou as atividades de “Analista” em outro
processo, com a condenagéo da reclamada ao pagamento de diferengas
dai decorrentes, a reclamada sera possivel pleitear a compensagao

daqueles valores com os deferidos nesta reclamatoria.

Nego provimento ao recurso da reclamada, no aspecto.

DESEMBARGADOR JOSE FELIPE LEDUR:

DESEMBARGADORA ANA LUIZA HEINECK KRUSE
DA SUBSTITUIDA LUCIA SCHARDONG

De acordo com o voto da Desembargadora Ana Luiza Heineck Kruse.

PARTICIPARAM DO JULGAMENTO:

JUIZ CONVOCADO GEORGE ACHUTTI (RELATOR)
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DESEMBARGADORA ANA LUIZA HEINECK KRUSE
DESEMBARGADOR JOSE FELIPE LEDUR
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