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EMENTA

BRASKEM S.A. AGRAVO DE PETIGAO DO EXEQUENTE. BASE DE CALCULO DAS
HORAS EXTRAS. COISA JULGADA. Na fase de execugao, ndo se pode inovar o que
esta definido no titulo executivo, porquanto protegido pela imutabilidade decorrente do
transito em julgado da decisdo exequenda. Com efeito, torna-se imutavel e indiscutivel
a sentencga, que assume forga de lei, nos limites da lide e das questdes decididas, por
aplicagdo do art. 879, § 1°, da CLT. Entendimento em sentido contrario viola o disposto
no artigo 5°, XXXVI da Constituigdo Federal. Caso em que o titulo executivo transitado
em julgado expressamente indeferiu a integracdo do valor das horas repouso
alimentacao na base de calculo das horas extras. Agravo de peticdo do exequente nao

provido.

RELATORIO

Publicada a sentenga que julgou improcedente a impugnagéo a sentenca de liquidagao

(ID. 1ce3561), o exequente agrava de petigao.

Em suas razdes de agravo (ID. 4520e1f), postula a reforma do julgado em relacdo a

quantidade de horas extras e intervalares e base de calculo das horas extras.

Com contraminuta da executada Braskem S.A. (ID. dff09fa), os autos sé&o

encaminhados a este Tribunal para julgamento.

Concluso, o processo € vistado e encaminhado a Secretaria para inclusdo em pauta

para julgamento pela Secao Especializada em Execugao - SEEX.

E o relatério.
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VOTO

DESEMBARGADOR JANNEY CAMARGO BINA (RELATOR):
| PRELIMINARMENTE

CONTRAMINUTA DA EXECUTADA Braskem S.A.

Nao conhecimento do agravo de peticao do exequente. Auséncia de ataque aos

fundamentos da decisdo agravada

Em contraminuta (ID. dff09fa), a executada alega que nas razdes do Agravo de Peticao
do exequente ndo ha ataque a quaisquer dos fundamentos da sentenca. Aduz que, em
seu recurso, o exequente se limita a repetir todos os termos da sua Impugnagéo a
Sentencga de Liquidacéo, sem refutar os fundamentos juridicos adotados na sentenca.
Entende aplicavel, ao caso, o disposto na Sumula 422 do TST. Requer o néo
conhecimento do agravo de peticdo, em razdo da motivagédo recursal dissociada do

fundamento primordial da decisdo que se pretende atacar.
Sem razéo.

A Sumula 422 do TST foi alterada em 2015, de modo que s6 cabe o0 ndo conhecimento
do recurso, por auséncia de ataque aos fundamentos da sentenca, quando a motivagao

for inteiramente dissociada da sentenca, verbis:
Sumula no 422 do TST

RECURSO. FUNDAMENTO AUSENTE OU DEFICIENTE. NAO
CONHECIMENTO (redagéo alterada, com insergéo dos itens I, Il e lll) - Res.
199/2015, DEJT divulgado em 24, 25 e 26.06.2015. Com errata publicado no
DEJT divulgado em 01.07.2015
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| - Ndo se conhece de recurso para o Tribunal Superior do Trabalho se as
razbes do recorrente ndo impugnam os fundamentos da decisdo recorrida,

nos termos em que proferida.

Il - O entendimento referido no item anterior ndo se aplica em relagcdo a
motivagdo secundaria e impertinente, consubstanciada em despacho de

admissibilidade de recurso ou em decisdo monocratica.

Il - Inaplicavel a exigéncia do item | relativamente ao recurso ordinario da
competéncia de Tribunal Regional do Trabalho, exceto em caso de recurso

cuja motivagao é inteiramente dissociada dos fundamentos da sentenca.

No caso dos autos, as razdes recursais do agravo de peticdo do executado nio estao
totalmente dissociadas dos fundamentos da sentenca, atacando os fundamentos da
decisdo, como se vera adiante neste julgado, de modo que n&o ha razao para deixar de

conhecé-las, conforme atual redacdo da Sumula 422 do TST.

Registro, outrossim, que a repeticdo da argumentagao previamente apresentada, por si

s0, n&o obsta o conhecimento do recurso.

Por conseguinte, rejeito a prefacial de ndo conhecimento.
Il - MERITO

AGRAVO DE PETIGAO DO EXEQUENTE

1 Quantidade de Horas Extras e Intervalares

O juizo da execugao rejeitou a impugnacgao a sentencga de liquidagdo do exequente no
aspecto, acolhendo os esclarecimentos apresentados pelo contador ad hoc. Registrou
que a sentenga exequenda determinou que "sera considerado labor extra aquele que
exceder a oitava hora diaria bem como o que exceder de 168 horas em cada ciclo de

35 dias (ou seja, sdo extraordinarias as horas que ultrapassarem as 33h36min
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semanais hdo-compensadas com folga no periodo de 35 dias do ciclo da tabela de dias
dos turnos ininterruptos de revezamento).". Esclareceu que a determinagao judicial
dirigida ao contador "ad hoc" ndo consistiu em aferir eventuais convergéncias ou
divergéncias entre os calculos apresentados pelas partes, mas sim em elaborar a conta

de liquidagcao em estrita observancia aos critérios fixados pelo Juizo.

O exequente recorre. Alega que as quantidades de horas extras e de intervalo
apuradas pelo exequente e pela executada sao exatamente as mesmas, conforme
célculo da reclamada de ID. 732b2aa - pag. 65 e calculo do reclamante de ID. 53b2582
- pag. 6. Aduz que as partes nao divergem acerca do quantitativo de horas extras,
razao pela qual é totalmente imprestavel o quantitativo de horas extras elaborado pelo
contador ad hoc e acolhido pela sentenca de liquidacdo. Assevera que o calculo
acolhido inclui as horas em cursos no levantamento de horas, o que esta tecnicamente
incorreto, uma vez que as horas em cursos foram fixadas em Sentenga, logo, nao
foram pagas, razdo pela qual devem ser apuradas em apartado, como feito pelas
partes. Sustenta que ha a condenacéo de horas extras pelo que exceder a 168 horas
em cada ciclo de 35 dias e 33h36min semanais, enquanto o calculo acolhido apura as
horas extras pelo excesso de 8h diarias, o que sequer foi deferido no titulo executivo.
Defende que deve ser aplicado o mesmo quantitativo de horas apuradas pelas partes.

Pugna pela reforma.
Analiso.

Trata-se de execucgao de titulo judicial decorrente de reclamatdria trabalhista ajuizada
em face de Braskem S.A., na data de 10-12-2019, com base no contrato de trabalho
mantido de 19-04-1988 até 19-11-2019.

A sentenca da fase de conhecimento julgou a agao parcialmente procedente para

deferir o pagamento de (ID. bcecf67):
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"b) horas extras com reflexos nos repousos semanais remunerados (incluidos
os feriados) e, com estes, no aviso prévio indenizado, gratificagbes natalinas
e férias com o acréscimo convencional, bem como a incidéncia legalmente

prevista do FGTS sobre as parcelas deferidas, com o acréscimo de 40%,

¢) 1 (uma) hora extra por dia em que a jornada foi superior a seis horas, com
0S mesmos critérios e reflexos das horas extras para o periodo até 10-11-
2017; a partir de 11-11-2017, o mesmo pagamento de 1 (uma) hora por dia
em que a jornada foi superior a seis horas, porém sem reflexos em outras

parcelas;

d) além das custas processuais de R$ 300,00, calculadas sobre o valor da
condenacgao, arbitrado em R$ 15.000,00."

Na fundamentacao da decisao constou:

"Ante o exposto, com base na prova oral e no principio da razoabilidade,

considero que o autor trabalhou nos horarios indicados nos controles

de ponto de todo o periodo imprescrito e, ainda, em mais uma ""dobra""

de 8h horas por semana em que ndo houve registro de horas extras.
Ainda, considero que o autor trabalhou em 8 (oito) dias por ano em

cursos, reuniées e treinamentos (com jornada de oito horas trabalhadas

e intervalo de uma hora), ocorridos em dias de folga de maio a dezembro

de cada ano. Quanto a obrigatoriedade, ou néo, da participagdo dos cursos,

reuniées e treinamentos cabe referir que, mesmo ndo sendo formalmente
obrigatorios, entendo que devem ser considerados como tempo a disposi¢éo
do empregador, pois é este o maior interessado na qualificagdo dos seus

empregados.

Por isso, defiro o pagamento do trabalho extra.
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Reputado valido o sistema de compensagdo extraordinaria negociada
coletivamente, sera considerado labor extra aquele que exceder a oitava

hora diaria bem como o que exceder de 168 horas em cada ciclo de 35
dias (ou seja, sdo extraordinarias as horas que ultrapassarem as 33h36min

semanais ndo compensadas com folga no periodo de 35 dias do ciclo da

tabela de dias dos turnos ininterruptos de revezamento)."” (grifei)

Em segundo grau, foi dado parcial provimento ao recurso ordinario das partes para (ID.
aa31325):

"por unanimidade, DAR PARCIAL PROVIMENTO AO RECURSO DA
RECLAMADA, para determinar que os reflexos das horas extras sejam
calculados sem o aumento da meédia remuneratoria, consoante a redagéo
anterior da OJ 394 da SBDI-1 do TST e Sumula 64 deste Tribunal Regional.
Por unanimidade, DAR PARCIAL PROVIMENTO AO RECURSO DO AUTOR,
para estender a condenagdo ao pagamento de uma hora extra com reflexos
decorrente do desrespeito do intervalo minimo para repouso e alimentagdo
até o final do contrato; e para vedar a compensagdo dos honorarios
advocaticios por ele devidos com os valores obtidos neste ou em outro

processo."

A condenacado ndo foi alterada em grau de recurso, transitando em julgado em 23-10-
2024 (ID. 940add?2).

Diante das divergéncias entra as partes, foi nomeada contadora ad hoc para

elaboragao dos calculos de liquidagao (ID. 495e9cb).

A contadora nomeada nos autos apresentou seus calculos de liquidagdo sob ID.

Oaaf145 e Relatério analitico mensal sob ID. 5e427a9.

O exequente apresentou impugnacdo sob ID. f18117a, enquanto a executada
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manifestou concordancia com os calculos (ID. a8015e1).
Notificada, a contadora esclareceu (ID. e194b7e):
"IMPUGNACOES DO RECLAMANTE, FLS. 1293, ID c70f6fc

1 - DAS HORAS EXTRAS E HORAS DE INTERVALO (QUANTIDADE DE
HORAS)

[-]

Esclarecimentos:

Por partes:

O despacho de nomeacgao da pericia fl. 1195 diz:

Ante a divergéncia reciproca das partes quanto ao calculo por elas
apresentados, da complexidade contabil da matéria e da inobservéancia dos
critérios fixados para a liquidagdo, nomeio para apresentacdo da conta de
liquidacdo a Bel.(a) SIMONI DE FREITAS KERSTING, com prazo de 20 dias
para apresentacdo do laudo, que devera observar o modelo de laudo anexado
a Recomendagdo da Corregedoria Regional n° 01, de 03/03/2015, e ser
formulado na sequéncia dos deferimentos contidos na parte dispositiva da
sentenga ou acorddo, informando a metodologia de calculo utilizado em cada
item deferido, observando os exatos limites contidos na parte dispositiva do
titulo executivo judicial, bem como os critérios descritos no despacho anterior.

Intime-se pelo Sistema Pje (designagdo de ""Pericias™").

O despacho ndao manda observar as convergéncias ou divergéncias

entre as partes. Manda fazer o calculo.

Quanto a apuragao das horas extras:
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"Reputado valido o sistema de compensagdo extraordinaria negociada
coletivamente, sera considerado labor extra aquele que exceder a oitava
hora diaria bem como o que exceder de 168 horas em cada ciclo de 35 dias
(ou seja, sdo extraordinarias as horas que ultrapassarem as 33h36min
semanais ndo compensadas com folga no periodo de 35 dias do ciclo da

nn

tabela de dias dos turnos ininterruptos de revezamento).

O Acordo Coletivo fl.425 diz:

[-]

Observamos que o Autor ndo apresenta os relatérios de apuragdo de horas
extras, o que leva a presumir que adotou as apuragdes realizadas pela
Reclamada, por isso a igualdade de horas extras apuradas. Ocorre que as
apuracbes da Reclamada estdo equivocadas e ndo atende o que foi

determinado em Sentenca.

[-]

Conforme documento acima a Reclamada aplicou dois parametros para
a apuragdo das horas extras. Ora apurou as excedentes da 87 diaria, ora

as excedentes da 33,36 semanal.

Por exemplo a semana de 21/03/2016 a 27/03/2016 foram apuradas 25,64

horas extras excedentes da 33,36 semanal.
17,00 + 8,29 + 8,29 + 0,00 + 8,00 + 8,71 + 8,71 = 59,00 - 33,36 = 25,64

Por exemplo a semana de 28/03/2016 a 03/04/2016 foram apuradas 25,22

horas extras excedentes da 33,36 semanal.

8,71+8,71+8,00+829 +829+829 +829=05858-33,36 =2522
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Por exemplo a semana de 04/04/2016 a 10/04/2016 foram apuradas horas

excedentes da oitava diaria.

Dia 06/04/16 apuradas 8,71 horas excedentes da oitava.
Dia 07/04/16 apuradas 0,71 horas excedentes da oitava
Dia 08/04/16 apuradas 0,71 horas excedentes da oitava

Conforme ja esclarecido acima (Acordo Coletivo), o parametro de 33,36
horas semanais ndo deve ser utilizado para apuragao de horas extras. E
uma média apurada nas cinco (5) semanas que compéem a tabela de

turno. E sao compensadas com folgas dentro do periodo de 35 dias.
Quanto ao abatimento das horas extras pagas, a Sentenca fl. 557 diz:

Os valores pagos sob os mesmos titulos (inclusive em outro meses) serdo
deduzidos (OJ 415 da SBDI-I do TST).

A diferenga entre o valor das horas extras pagas e as horas extras apuradas é
em decorréncia da base utilizada. Trataremos esse assunto no proximo item

da impugnacgéo.
Sem razao o Autor, calculo mantido no aspecto.”

O exequente renovou sua impugnagdo, mas a conta foi acolhida pela sentenga de
liquidagao de ID. f6205ae.

O exequente apresentou impugnacao a sentenga de liquidacao (ID. a140e1c), a qual

foi rejeitada nos termos da sentenga agravada (ID. 1ce3561).

Apreendido o contexto dos autos, inviavel acolher a pretensdo do exequente para que
seja observado o quantitativo de horas extras apresentado pelas partes, uma vez que

os calculos de liquidagcao devem atender aos comandos do titulo executivo.
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Do mesmo modo, inviavel acolher a pretensdo do exequente para apuragdo como labor
extraordinario de todas as horas que excederem o limite de 33h36min semanais,

porquanto ndo ha previsao no titulo executivo nesse sentido.

Conforme ja destaco pelo juizo de origem, a sentenga liquidanda determinou
expressamente que deve "considerado labor extra aquele que exceder a oitava hora

didria bem como o que exceder de 168 horas em cada ciclo de 35 dias (ou

seja,sdo extraordinarias as horas que ultrapassarem as 33h36min semanais n&o-
compensadas com folga no periodo de 35 dias do ciclo da tabela de dias dos turnos

ininterruptos de revezamento)."

Na fase de execucdo, ndo se pode inovar o que esta definido no titulo executivo,
porquanto protegido pela imutabilidade decorrente do transito em julgado da decisao
exequenda. Com efeito, torna-se imutavel e indiscutivel a sentencga, que assume forca
de lei, nos limites da lide e das questdes decididas, por aplicacdo do art. 879, § 1°, da
CLT. Entendimento em sentido contrario viola o disposto no artigo 5° XXXVI da

Constituicao Federal.

Por fim, registro que, conforme planilha "HORAS EXTRAS 100%" constante no ID.
0aaf145 - Pag. 6 e seguintes, a contadora ad hoc apura a totalidade de horas extras
devidas (excedentes a 82 diarias, banco de horas, cursos e dobras constante no
Relatorio analitico mensal de ID. 5e427a9) e deduz o pagamento de horas extras
realizado durante a contratualidade, procedimento que se mostra adequado para a
apuracgao das diferengas de horas extras devida. Destaco que ndo ha necessidade de
apuracao das horas de curso em separado como postula o exequente, porquanto
conduz ao mesmo resultado encontrado no procedimento adotado pela contadora ad

hoc.

Pelo exposto, nego provimento ao agravo de peticdo do exequente.
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2 Base de Calculo das Horas Extras. Hora Repouso Alimentagao

O juizo de origem considerou correta a base de calculo das horas extras nos calculos
de liquidagcdo, uma vez que o titulo executivo judicial expressamente autoriza a
"dedugdo do pagamento da parcela "Hora Repousos Alimentagdo”, pago para a

mesma finalidade da presente condenagdo"". Registrou que "a parcela HRA serve para
remunerar o periodo nédo usufruido do intervalo intrajornada. Desse modo, a parcela
tem natureza juridica de hora extra ficta, em consonédncia com o entendimento
Jurisprudencial a respeito do previsto no artigo 71, § 4°, da CLT. No mesmo sentido

impbe-se o entendimento extraido do art. 3° I, da Lei 5.811/1972.".

O exequente nao se conforma. Informa que ha comando especifico para a observancia
da Sumula 264 do TST. Defende que deve ser considerada a totalidade das parcelas
remuneratorias na base de calculo das horas extras devidas. Aduz que a conta deve
considerar as parcelas fixas pagas ao autor, como a "hora repouso alimentagao".
Defende que a "HRA", conforme determina o acordo coletivo da categoria, € paga
como adicional de turno e ndao como remuneragdo de hora extra. Assevera que a
parcela sempre foi paga pela reclamada e sempre compds a base para o calculo das
horas extras eventualmente pagas. Entende que o acordo coletivo determina que a
"hora repouso alimentagdo" integra a composicdo do salario hora. Transcreve a

clausula 72 da categoria. Pugna pela reforma.
Sem razao.

A sentenga que julgou os embargos de declaragdo opostos pelo reclamante na fase de
conhecimento expressamente indeferiu a integracdo do valor das horas repouso

alimentagao na base de calculo das horas extras, in verbis (ID. a7e0ae4):

"O autor embargante aponta obscuridade e omissdo na sentenga que deixou

de se pronunciar sobre a inclusdo da parcela nominada ""hora repouso
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alimentagdo"", e adicional noturno, na base de calculo das horas extras
trabalhadas (ID. Oce584d - Pag. 1-5 - fls. 569-573).

A sentenga, no acolhimento do pedido, deferiu os reflexos postulados na
peticdo inicial cabiveis juridicamente, indeferindo aqueles reflexos incabiveis

(além de nao contemplar os ndo postulados).

Esclarecgo, contudo, que juridicamente a parcela paga pela ré a titulo de "hora
repouso alimentagdo” (HRA) tem natureza de pagamento compensatorio da
supressdo do intervalo intrajornada. Tal remuneragcdo era entendida pela
Jurisprudéncia como devida a titulo de horas extras, aplicando-se, portanto, os

mesmos critérios e reflexos das horas extras.

A natureza da parcela sofreu alteragdo com a vigéncia da Lei 13.467/2017,

que veio definir o pagamento indenizatorio da supresséo do intervalo.

Todavia, a forma de calcular a indenizacdo néo foi alterada, perdendo-se

apenas as repercussoes que emanam de parcelas de natureza salarial.

Mantida a forma de calcular a parcela HRA, permanece a sua remuneragao
como hora extra, ou seja: cada HRA correspondera ao valor do salario-hora
acrescido do adicional de hora extra, que no caso do trabalhador

petroquimico é de 100%, conforme Lei 5.811/1972.

Assim, o valor do salario-hora da HRA é composto pelas parcelas salariais
pagas pela ré, mas nédo pode a propria HRA compor tal base de calculo, sob

pena de bis in idem. Uma parcela ndo pode ser base de calculo dela mesma.

De igual forma, sendo a HRA remuneragao de hora extra, ndo pode compor a

base de calculo de outras horas extras, sob pena de bis in idem."

Assim, a rubrica "hora repouso alimentacao", pago pela executada para compensar a
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supressao do tempo de intervalo para alimentacdo e descanso, por forca de norma
coletiva, ndo compde a base de calculo de horas extras, por corresponder a pagamento
de hora extra. A inclusdo da rubrica na base de calculo implicaria em bis in idem,
porquanto uma parcela paga nao pode ser base de calculo dela mesma ou de parcelas

semelhantes, como as horas extras devidas pela supressao de intervalos legais.

Logo, ndo ha como acolher o pedido de inclusdo da parcela "hora repouso
alimentacdo" na base de calculo das horas extras deferidas, porquanto além de a
referida rubrica ser equiparada a hora extra, a sua inclusdo na base de calculo das

horas extraordinarias implicaria em bis in idem.
Nesse sentido, cito os seguintes julgados:

AGRAVO DE PETICAO DO EXEQUENTE. INCLUSAO DA PARCELA
"HORA REPOUSO ALIMENTAGAO" NA BASE DE CALCULO DAS HORAS
EXTRAS E INTERVALARES. Quando o titulo executivo adota expressamente
a Sumula n° 264 do TST mas também autoriza a dedugdo do pagamento da
parcela 'Hora Repousos Alimentacdo', pago para a mesma finalidade da
presente condenacgdo, a inclusdo de tal parcela na base de calculo das horas
extras e intervalares ndo pode ser acolhida por acarretar evidente bis in idem.
Agravo de peticao nao provido. (TRT da 42 Regiao, Secao Especializada em
Execucédo, 0020760-23.2016.5.04.0761 AP, em 06-06-2025, Desembargador

Jodo Batista de Matos Danda)

AGRAVO DE PETICAO DO EXEQUENTE. BASE DE CALCULO DAS
HORAS EXTRAS. NAO INCLUSAO "HORA REPOUSO ALIMENTACAO".
Caso em que a natureza dos valores pagos a titulo de "hora repouso
alimentagdo" foi considerada como de hora extra intervalar, sendo inclusive
autorizada a sua deducdo quando da apuragdo do intervalo intrajornada

objeto de condenagéo, de modo que tal parcela néo pode ser incluida na base
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de calculo de outras horas extras, sob pena de se configurar bis in idem.
Agravo néo provido. (TRT da 42 Regido, Seg¢ao Especializada em Execugao,
0000907-96.2014.5.04.0761 AP, em 13-12-2024, Desembargador Luis Carlos
Pinto Gastal)

Na fase de execucgdo, ndo se pode inovar o que esta definido no titulo executivo,
porquanto protegido pela imutabilidade decorrente do transito em julgado da decisao
exequenda. Com efeito, torna-se imutavel e indiscutivel a sentenga, que assume forca
de lei, nos limites da lide e das questdes decididas, por aplicagéo do art. 879, § 1°, da
CLT. Entendimento em sentido contrario viola o disposto no artigo 5°, XXXVI da

Constituicao Federal.
Pelo exposto, nego provimento ao agravo de peticado do exequente.

PREQUESTIONAMENTO

Conforme principio da persuaséao racional, o Julgador n&o esta obrigado a abordar um
por um todos os argumentos e dispositivos juridicos invocados pela parte, mas sim
decidir livremente as questdes controvertidas submetidas ao julgamento, apresentando
os correspondentes fundamentos de prova e de direito adotados - art. 93, IX, da
Constituigdo da Republica - o que esta demonstrado na decisdo acima. Nesse sentido

a tese juridica firmada pelo STF na apreciagao do Tema n° 339, sendo vejamos:

Obrigatoriedade de fundamentagcao das decisées judiciais. O art. 93, IX,
da Constituicdo Federal exige que o0 acoérddo ou decisdo sejam
fundamentados, ainda que sucintamente, sem determinar, contudo, o exame

pormenorizado de cada uma das alegagdes ou provas.

Nada obstante, para evitar que se alegue omissées em relagdo a fatos, argumentos,
teses ou dispositivos constitucionais, legais e normativos invocados nos autos pelas

partes, declaro que foram todos analisados e considerados para o julgamento, raz&o
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pela qual, nos termos da jurisprudéncia consolidada pelo Tribunal Superior do Trabalho
através da Sumula 297, item |, e da Orientagcado Jurisprudencial n.° 118 de sua SDI-I,

sao considerados prequestionados.



