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EMENTA

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. AGRAVO DE PETIGAO. EXECUGAO DE
SENTENGA. GRATIFICAGAO DE FUNGAO. PROPORCIONALIZAGAO EM FERIAS.
IMPOSSIBILIDADE. COISA JULGADA. PRESCRICAO QUINQUENAL. MARCO DA
EXIGIBILIDADE. RECURSO NAO PROVIDO.

. CASO EM EXAME

1. Agravo de Peticdo interposto pela executada em face de decisdo que homologou os
célculos de liquidacdo, insurgindo-se contra a apuragao integral da gratificagcdo de
funcdo nos periodos de férias dos substituidos e a ndo aplicagéo da prescrigao parcial
sobre o primeiro més da competéncia (novembro de 2012). O pedido principal consiste
na reforma da conta para que haja a proporcionalizagdo da parcela nos periodos de
férias e a exclusédo da verba relativa ao més de novembro de 2012, sob alegacéo de

prescrigao.
Il. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. Ha duas questdes em discusséo: (i) definir se a auséncia de determinagao expressa
no titulo executivo quanto a proporcionalizagdo da gratificagcdo de funcédo durante as
férias permite sua dedugdo na fase de liquidagao; (ii) estabelecer se a prescrigao
quinquenal incide sobre a data da prestacao do servigo (competéncia) ou sobre a data

da exigibilidade da verba (més subsequente).
lll. RAZOES DE DECIDIR

3. O art. 879, § 1° da CLT veda, na fase de liquidagao, a inovagao ou alteragao do

titulo executivo judicial, sob pena de violagao a coisa julgada.

4. A gratificacdo de fungao, por integrar a remuneragao, permanece devida durante o
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periodo de interrupcdo contratual das férias, salvo previsdo expressa em sentido
contrario no titulo condenatério, cuja auséncia impede a redugdo do valor da

condenagao na execugao.

5. A prescricdo das parcelas trabalhistas vincula-se a data da exigibilidade do
pagamento e ndo ao més de competéncia da prestacdo do servico, conforme

entendimento consolidado na jurisprudéncia trabalhista.

6. A parcela remuneratéria vencida no més de novembro de 2012, cujo pagamento &
exigivel até o quinto dia util de dezembro de 2012, ndo se encontra fulminada pela

prescri¢gao cujo marco inicial é 10/11/2012.
IV. DISPOSITIVO E TESE

7. Recurso nao provido.

Tese de julgamento:

1. E vedada a dedugado proporcional da gratificacdo de fungéo durante o periodo de

férias na fase de liquidacao, quando o titulo exequendo n&o previu tal limitacao.

2. Alinterrupgao do contrato de trabalho por férias ndo autoriza a supressao de parcela

remuneratoéria reconhecida como devida em decisao transitada em julgado.

3. O marco inicial da prescricdo quinquenal para parcelas salariais € a data em que a
verba se torna exigivel, observando-se o prazo legal para o pagamento do salario
previsto no art. 459, § 1°, da CLT.

Dispositivos relevantes citados: CF/1988, art. 5°, XXXVI; CLT, arts. 459, § 1°, e 879, §
1°.

Jurisprudéncia relevante citada: TRT-4, SEEXx, Orientacédo Jurisprudencial n° 64; TRT-4,
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SEEX, Orientagao Jurisprudencial n°® 73.

RELATORIO

A parte executada, inconformada com as decisbes de ID. 1a6ae2d e 3de5616,

apresenta agravo de petigao.

Pelas razdes de ID. 171f8e2, requer a reforma no que se refere a nao
proporcionalizacdo dos valores - reflexos indiretos e inobservancia a prescricao

quinquenal.
Com a contraminuta da parte exequente, vem os autos conclusos para julgamento.

E o relatorio.

VOTO

DESEMBARGADOR CARLOS ALBERTO MAY (RELATOR):

AGRAVO DE PETIGAO DA EXECUTADA

1. NAO PROPORCIONALIZAGAO DOS VALORES - REFLEXOS INDIRETOS

A executada argumenta que, embora o sindicato autor tenha concordado com a
exclusao dos reflexos da gratificagdo de fungao por falta de amparo no titulo executivo,
as contas homologadas apresentam erro ao apurar a referida verba de forma integral
em todos os meses do periodo de calculo. Afirma que ndo houve a devida
proporcionalizagcao dos valores nos periodos em que os substituidos gozaram férias,
conforme exemplifica com a ficha de registro e o calculo de um dos funcionarios.
Ressalta que, durante o afastamento por férias, o trabalhador recebe remuneragao

especifica e nao salario propriamente dito. Pontua que a inclusdo de valores integrais
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nesses lapsos temporais configura recomposicdo salarial indevida e extrapola os
limites da coisa julgada, uma vez que n&o foram deferidos reflexos em férias. Assevera
que a manutencdo do calculo, tal como posto, ignora o consenso estabelecido entre as
partes sobre a inexisténcia de parcelas reflexas. Conclui requerendo a reforma da
decisdo para que sejam deduzidos os dias de afastamento em férias da base de

célculo da gratificagao.
Analiso.

O juizo a quo assim examinou a questao:

(...)

Quanto ao tema em exame, incide o entendimento da Seg¢do Especializada
em Execugdo do TRT da 42 Regido consolidado sobre a preclusdo, nos

seguintes termos:

Orientacdo Jurisprudencial n® 64 - CALCULOS. PRECLUSAO. ERRO. COISA
JULGADA.

N&o ocorre preclusdo, mesmo sem manifestacdo tempestiva, quando o
questionamento, ainda que extemporaneo, envolva erro aritmético ou afronta
a literalidade da coisa julgada e desde que ndo se relacione a critério de

calculo.
O titulo executivo assim condenou a executada (id 84878ec):

a) condenar a ré ao pagamento de gratificagdo de Fung¢do pelo exercicio de
Supervisdo de Equipes no SEOFI - Setor de Oficinas aos substituidos, em

parcelas vencidas e vincendas;
A conta homologada foi retificada no topico.

Quanto a auséncia de proporcionalizacdo dos valores devidos a titulo de
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gratificagdo de fungdo, embora a executada tenha apresentado insurgéncia
anteriormente no ID 4df82a6, ha que se observar o quanto determinado no

titulo executivo judicial.

O titulo judicial deferiu o pagamento de gratificagdo de fungédo, inexistindo
qualquer comando que ampare o pagamento proporcional da parcela apenas

em relagdo aos dias efetivamente laborados.

Rejeito os embargos por ndo ser possivel, na fase de execugéo, inovar o que
estabelece a decisdo exequenda, que € imutavel e indiscutivel, assumindo
forca de lei, nos limites da lide e das questées decididas (art. 879, § 1°, da
CLT), sob pena de afronta a coisa julgada, resqguardada pelo art. 5°, XXXV,

da Constituicdo Federal.
Sem razao.

O titulo executivo judicial consubstanciada decisdo monocratica de ID. 84878ec,
confirmada pelo agravo regimental submetido ao colegiado - ID. ceb498e, condenou a
executada ao pagamento de gratificacdo de Funcéo pelo exercicio de Supervisao de
Equipes no SEOFI aos substituidos, em parcelas vencidas e vincendas. Nao houve, na
fase de conhecimento, qualquer limitacdo do pagamento aos dias de efetivo labor ou
exclusao de periodos de interrupgdo contratual (como as férias, por exemplo); néo
houve nem mesmo qualquer discussao a esse respeito, tampouco a interposi¢ao de
embargos declaratorios pela executada quanto a eventual limitacdo da parcela

deferida.

Assim, tratando-se as férias de hipétese de interrupgao do contrato de trabalho, na qual
o0 empregado permanece a disposigado e percebe remuneragdo como se em servigo
estivesse, a gratificacdo de fungdo, uma vez reconhecida como devida, integra a

remuneragao para todos os efeitos.
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Por outro lado, a circunstancia de ndo haver condenacéo em reflexos (acréscimo do
terco constitucional ou médias) ndo autoriza a supressao da parcela principal durante o
més de férias, uma vez que o titulo deferiu o direito a percepcao da gratificacdo que
deveria ter sido paga més a més. Nesse caso, se 0 empregado estivesse recebendo a

gratificagao corretamente, ela comporia sua remuneracgéo nas férias.

Portanto, a exclusdo pretendida pela executada importaria em reducdo do valor da
condenagédo sem amparo no titulo judicial, violando a coisa julgada (art. 879, paragrafo
1°, da CLT).

Nego provimento.
2. INOBSERVANCIA A PRESCRIGAO QUINQUENAL

A executada menciona que a decisdo recorrida equivoca-se a0 nao observar a
prescricao parcial no primeiro més da conta (novembro de 2012), sob o fundamento de
que a exigibilidade da parcela ocorreria apenas no més subsequente. Aduz que a
prescri¢cado incide sobre a exigibilidade do direito material vinculado a competéncia do
trabalho prestado, e ndo sobre a data efetiva do pagamento prevista no art. 459, § 1°,
da CLT. Salienta que, fixado o marco prescricional em 10/11/2012, as parcelas
anteriores a essa data estdo fulminadas pela prescricdo, sendo incorreta a apuracao
integral do més de novembro. Enfatiza que a les&o ao direito se renova mensalmente
no trato sucessivo e ocorre no més da prestacdo do servico. Destaca que a falta de
proporcionalizacdo do primeiro més do calculo viola diretamente o comando judicial
contido na sentenga de conhecimento. Advoga pela necessidade de retificacdo das

contas para que a liquidacao inicie estritamente a partir de 10/11/2012.
Examino.

O juizo a quo assim examinou a questao e ndo merece reparos:

(...)
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Quanto a prescri¢éo, incide na espécie Orientagdo Jurisprudencial n° 73 da
SEEx do TRT4:

PARCELAS DEVIDAS. PRESCRICAO. EXIGIBILIDADE. A prescricdo ndo se
vincula ao més de competéncia da parcela, e sim a data em que esta seria

exigivel.

Tendo em vista que a exigibilidade da parcela vencida em um més so ocorre
quando do pagamento do salario, no més posterior, ndo ha que se lancar

valor proporcional.
Rejeito a impugnagéo também quanto a prescri¢do.
Dessa forma, rejeito os embargos.

A sentenca de conhecimento declarou prescritas as parcelas vencidas e exigiveis
anteriores a 10/11/2012.

Nesta justica especializada, adota-se o entendimento de que a prescrigao conta-se da
data em que a parcela se torna exigivel. Nos termos do art. 459, paragrafo 1°, da CLT,
0 pagamento do salario mensal deve ser efetuado, o mais tardar, até o quinto dia util do

més subsequente ao vencido.

Assim, a gratificagao referente ao més de novembro de 2012 sé se tornou exigivel em
dezembro de 2012; como o marco prescricional € 10/11/2012, a parcela de novembro
de 2012 n&o esta atingida pela prescrigdo, pois sua exigibilidade € posterior a data

limite.

Este é o entendimento consolidado na Orientacdo Jurisprudencial n°® 73 da SEEx deste

Tribunal, ja citada na decisdo agravada.
Logo, correta a apuracéo integral do més de novembro de 2012.

Nego provimento.
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3. PREQUESTIONAMENTO

Todos os dispositivos legais e entendimentos sumulados invocados pelas partes, ainda
que nao expressamente mencionados, foram enfrentados mediante a adocéo de tese
explicita sobre as matérias, restando, portanto, prequestionados, a luz e para os efeitos
do disposto na Sumula n°® 297 do TST e na OJ n°® 118 da SBDI-1 da mesma Corte.



